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OB]JETIVOS DIRIGIDO A
—Refrescar la gestién de las —Coordinacién, interna y Personas con responsabilidades
actuaciones recogidas en el externa, una vez acaecido un en PRL en sus empresas, ast
art 35 del RSP (Funciones de Dano para la Salud de la como delegados de PRL, 0
Nivel Bésico). persona. trabajadores auténomos
—Promover comportamientos —Conocer las funciones basicas  asociados a Mutua Navarra
seguros y la correcta de una Mutua (MCSS)
utilizacién de equipos de OTROS ASPECTOS
trabajo y de proteccién. DE INTERES
—Promover las actuaciones Presencial

preventivas bdsicas, orden,

limpieza, mantenimiento

general,...
—Control de los riesgos

generales de la empresa. indice del contenido
—Integracién y desarrollo de

los principios de la

prevencion de riesgos 1. Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo.

laborales en la empresa. 2. Riesgos generales y su prevencion (rapido repaso,
—Conocimiento y aplicacién atencidn a preguntas)

de técnicas de investigacion 3. Organismo publicos relacionados con la Seguridad y Salud

de accidentes e incidentes en el Trabajo. MCSS.

de trabajo. 4. Normativa base, LPRL, ET,....

5. Integracién de la PRL en el dia a dia
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2 horas. Técnico de Prevencion Aula de Mutua Navarra.

Mutua Navarra.






