Bienestar mentadl
en larelacion con tu equipo

OBETIVOS DIRIGIDO A OTROS ASPECTOS

DE INTERES
Refuerzo emocional, Responsables de equipos Taller experiencial donde
habilidades y conversaciones y mandos con personas se favorecerd la reflexiéon
emocionalmente constructivas a su cargo. de las personas participantes
para personas responsable y el debate para favorecer
de equipos. el autoconocimiento

y aumentar el compromiso
con la accién y el cambio.

indice del 1. La observacion emocional
. interior.
contenldo 2. Pautas para una conversacion

emocionalmente constructiva.
3. Herramientas prdcticas

en el diaadia.
DURACION PONENTE LUGAR
4 horas. Profesionales con experiencia  Aula de Mutua Navarra.

en potenciar las habilidades
emocionales saludables.
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*Mutua
n ava rra Mutua Navarra. Indice del contenido de actividad de sensibilizacién



